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กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
โรงพยาบาลโนนไทย จังหวัดนครราชสมีา 

            
         



ค าน า 
 
 

โรงพยาบาลโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการ
จัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้มีการน าผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดความคุ้มค่า เกิดประโยชน์ต่อหน่วยงาน และเพ่ือให้เป็นไปตามการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment 
: ITA) ของหน่วยงานภาครัฐ ที่ก าหนดให้ส่วนราชการน าผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ
ปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐที่จะต้องแสดงออกถึงความโปร่งใส ตรวจสอบได้ในการ
ด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและเกิดความคุ้มค่าสมประโยชน์ต่อภาครัฐ  

 
 
 

งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
โรงพยาบาลโนนไทย 

พฤศจิกายน 2565 
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บทที่ 1 

บทน า 

 
 

โรงพยาบาลโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการ
จัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างจากแหล่งเงินนอกงบประมาณ (เงินบ ารุง) 
และเงินงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ทุกวิธีการ ที่ด าเนินการโดยกลุ่มงานต่างๆ  
หลังจากได้รับการอนุมัติแผน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

 
การรายงานผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนประมาณการรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที่ก าหนดไว้นั้น ข้อมูลทั้งหมดเป็นส่วนหนึ่งที่สามารถน าไปเพ่ือประโยชน์ในการปรับปรุง พัฒนากระบวนการ
ปฏิบัติงาน การวางแผนการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้สมประโยชน์ต่อการบริหารจัดการในปีงบประมาณถัดไป  
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บทที่ 2 

ผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
1. ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงพยาบาลโนนไทย ได้จัดท าแผนประมาณการรายจ่าย จากแหล่งเงนิ 
นอกงบประมาณ (เงินบ ารุง)  เงินงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน และได้รับจัดสรรจาก
เงินงบประมาณ  โดยมีผลการด าเนินงานที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังนี้ 
 

ล าดับ หมวด วงเงินงบประมาณ ผลการด าเนินงาน ผลต่าง  
1 ค่าใช้สอย 5,350,323.15 5,098,339.46 -251,983.69 ลด 
2 ค่าสาธารณูปโภค 3,584,654.93 3,886,432.99 +301,778.06 เพิ่ม 
3 ค่าวัสด ุ 37,354,613.92 35,675,826.35 -1,678,787.57 ลด 
4 ค่าครุภัณฑ์ 8,079,950.26 7,129,098.30 -950,851.96  
 รวมวงเงินทั้งสิ้น 54,369,542.26 51,789,697.10 2,579,845.16 ลด 

 
หมายเหตุ : งบจัดหาครุภัณฑ์ ยังด าเนินการไม่ครบทุกรายการ 

 
2. ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   

จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

 
จ านวนโครงการ 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง / ร้อยละ 
เฉพาะเจาะจง วิธีประกวดราคาด้วยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

2,221 โครงการ 2,221 โครงการ  (99.91%) 2 โครงการ  (0.09%) 

       
 วิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน 2,221 โครงการ   

  # โครงการจัดซื้อจัดจ้างในหมวดงบด าเนินงาน 
- โครงการจัดซื้อวัสดุ  ได้แก่ วัสดุส านักงาน, วัสดุคอมพิวเตอร์, วัสดุงานบ้านงานครัว, วสัดุไฟฟ้า

และวิทยุ,วัสดุบริโภค,วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น, วัสดุเครื่องแต่งกาย, วัสดุยานพาหนะและขนส่ง, 
วัสดุก่อสร้าง, วัสดุโฆษณาและเผยแพร่, วัสดุอื่น,  เวชภัณฑ์ยา ,เวชภัณฑ์มิใช่ยา, วัสดุการแพทย์  

- โครงการจัดจ้างต่าง ๆ 
  # โครงการจัดซื้อจัดจ้างในหมวดงบลงทุน 

- โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์  
- โครงการงานก่อสร้าง 
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วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)   จ านวน  2  โครงการ 

 
ล าดับ ช่ือโครงการ แหล่งของงบ จ านวนเงิน

งบประมาณ 
จ านวนเงิน 
จัดหาจริง 

1 จ้างเหมาบริการท าความสะอาดอาคารในโรงพยาบาล 
จ านวน 12 เดือน 

เงินบ ารุงโรงพยาบาล 1,190,000.00 1,190,000.00 

2 จัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอก
สูบไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเครื่องยนตส์ูงสุด ไม่ต่ า
กว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ลอ้ ช่องว่างด้านหลัง
คนขับ (Cab) จ านวน 1 คัน ส าหรบั รพ.สต.ด่านจาก 

งบค่าบริการทางการแพทย ์
ระดับหน่วยบริการ 70% 

715,000.00 713,000.00 

รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 1,905,000.00 1,903,000.00 

 
 
 
3. ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

รวมงบที่จัดหาจริง 
(บาท) 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 
วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีประกวดราคาด้วยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส ์(e-bidding) 
อื่นๆ 

51,789,697.10 บาท 46,000,264.11 บาท 1,903,000.00 บาท 3,886,432.99 บาท 

 (88.82%) (3.68%) (7.50%) 
 

 
หมายเหตุ :  วิธีการจัดหาอื่น ๆ ได้แก่ หมวดที่ได้รับการยกเว้นไม่ตอ้งด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น หมวดสาธารณูปโภค,  
หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ  ด่วนท่ีสุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันท่ี 
7 มีนาคม  2561, หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ที่ กค (กวจ) 0605.2/ว 115 ลงวันท่ี 27 มีนาคม 2563 
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บทที่ 3 

สรุปและวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 
การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
 การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาลโนนไทย  วิเคราะห์จากความเสี่ยงที่มีอยู่ ,
ปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยง, ผลกระทบ และแนวทางการควบคุม 
 

ความเสี่ยงที่มีอยู ่ ปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยง ผลกระทบ แนวทางการควบคุม 

1.ระเบียบกฎหมาย การเปลี่ยนระเบียบเปน็ 
พรบ.ฯ พ.ศ.2560 และ
ระเบียบอื่นที่เก่ียวข้อง 

ความเข้าใจ พรบ.ฯ พ.ศ.
2560 ที่แตกต่างกัน 
มีกฎกระทรวงใหม่ๆ เพิ่มข้ึน 

เข้าร่วมประชุมอบรมใน
เร่ืองที่เก่ียวข้อง 

2.ความรู้ความช านาญใน
การก าหนดคุณลักษณะ
เฉพาะพัสดุ และการจัดท า
ขอบเขตงานจ้าง 

ขาดผู้เชี่ยวชาญในการ
ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะ
พัสดุ และก าหนดขอบเขต
งาน 

ด าเนินการไม่ทันก าหนด
ระยะเวลา เกิดความล่าช้า 

- สง่เจ้าหน้าที่เข้าอบรมใน
เร่ืองที่เก่ียวข้อง 
- ขอความอนุเคราะห์
ผู้เชี่ยวชาญร่วมเป็น
คณะกรรมการ 

3.การจัดซื้อจัดจ้างไม่เปน็ไป
ตามแผน 

ขาดการวางแผนการจัดหา จัดหาไม่ทนัภายใน
ปีงบประมาณ 

ก าหนดกรอบระยะเวลาการ
ด าเนินการให้ชัดเจน 

 
 
การวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค/ข้อจ ากัด 
 

หัวข้อ ปัญหาและอุปสรรค/ข้อจ ากัด ผลกระทบ แนวทางแกไ้ข 

1.ด้านระเบียบกฎหมาย 
การจัดซื้อจัดจ้างภายใต้
พระราชบญัญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และระเบียบอืน่ๆ ที่
เก่ียวข้อง 

-ขาดความรูค้วามเข้าใจ พรบ.ฯ 
พ.ศ. 2560 
-กฎระเบียบที่เก่ียวข้อง
ปรับเปลี่ยนตามสถานการณ์ อาจ
ท าให้ศึกษาไม่ทนัและครบถ้วน 
-มีขั้นตอนด าเนนิการที่ซับซ้อน  
-การจัดท าข้อมูลและเอกสารทีม่ี
ความละเอียดมากข้ึน  
-ระบบ e-GP ที่มีผู้ใช้งานทัง้
ประเทศ ท าให้ระบบอินเตอร์เน็ต
ไม่เสถียร 

-การด าเนินการผิดพลาด 
 
 
 
 
-ท าให้การด าเนินการใช้
เวลานาน 
 
-ปฏิบัติงานอื่นๆ ได้
น้อยลง 

-จัดอบรมให้ความรู้ 
-เข้าร่วมประชุมอบรบ
ตามแผนที่ขอไว ้
 
 
-ปรับช่วงเวลา หรือข้ึน
เวรเสริมเพื่อปฏิบัติงาน 

2.ด้านการปฏิบตัิงาน -ผู้ปฏิบัตงิานความรู้ความเข้าใน
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
-ขาดการวางแผนการบริหารงาน
พัสด ุ

-การปฏิบัติไม่เป็นไป
ตามระเบียบที่ก าหนด 
-จัดหาไม่ทนัภายใน
ปีงบประมาณ 

-ให้ความรู้แก่ผู้ปฏิบัติ
และผู้ที่เก่ียวข้อง 
-ก าหนดระยะเวลาใน
การด าเนินการ 
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การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
 

จากแผนประมาณการรายจ่าย (Plan fin) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และผลการด าเนินการ มีดังนี้ 
 

งบประมาณท้ังสิ้น   54,369,542.26  บาท 
ผลการด าเนินการรวม   51,789,697.10  บาท  
ผลการด าเนินการลดลง    -2,579,845.16  บาท  (  -4.75%  ) 

 

 จากผลการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  พบว่าหมวดสาธารณูปโภค  ใช้เกินวงเงินงบประมาณ  
301,778.06 บาท สาเหตุที่ไม่สามารถประหยัดงบประมาณลงได้ เนื่องจาก 

1. การใช้น้ าประปาเพ่ิมขึ้น 
2. หน่วยการใช้ไฟฟ้าเพ่ิมข้ึน (เทียบจากปี 2564) และค่าไฟฟ้าที่ปรับขึ้น 

จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น โรงพยาบาลโนนไทย ไดจ้ัดท าแผนการประหยัดพลังงาน หรือการหาพลังงาน
ทดแทนในปีถัดไป 
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บทที่ 4 

แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
1. ให้แต่ละหน่วยงานค านวณปริมาณการใช้ให้เหมาะสมกับความต้องการ เพื่อลดการขอใช้เกินความจ าเป็น 
2. ให้แต่ละหน่วยจัดซื้อ ควบคุมก ากับการจัดหาให้เป็นไปตามแผน หากมีการจัดซื้อจัดจ้างนอกแผนต้องได้รับการ

อนุมัติก่อนทุกครั้ง 
3. เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบด้านงานพัสดุโดยตรง ควรศึกษา/ทบทวนกฎระเบียบ หนังสือเวียนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างถูกต้อง และสามารถให้ค าปรึกษาแก่ผู้ปฏิบัติหรือหน่วยงานในเครือข่ายได้ 
4. จัดอบรมเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

กฎกระทรวงและหนังสือเวียนต่าง ๆ ที่ออกมาใหม่ให้ครบถ้วน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของเจ้าหน้าที่ 
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