
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563-31 มีนาคม 2564) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2563-30 กันยายน 2564) 

 ชื่อชมรม   ชมรมจริยธรรม หน่วยงานโรงพยาบาลโนนไทย  

 สถานที่ต้ัง 707 ม.1 ต.โนนไทย อ.โนนไทย จ.นครราชสีมา 30220    

 ชื่อผู้ประสานงาน น.ส.วัชรินทร์  โคตะนะ โทรศัพท์  044-381032  

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

1. โครงการพัฒนาพฤตกิรรมบริการสู่ความเป็นเลิศเจ้าหน้าที่เก่ง ด ีมีสุข (ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม)  ⁄ 140 - เน่ืองจาก
สถานการณ์โควิด 

 

 

 

แบบฟอร์มที่ 2 

ลงชื่อ                  ผู้รายงาน 
     (นางสาววัชรินทร์  โคตะนะ) 
ต าแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไปปฏบิัติการ 
                 เลขานุการชมรมจริยธรรม 
 วันท่ี 3 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2564 
 


